E rstellt von:
Hennes G@ers (BdB)

Berechnung der Personal- und Sachkosten

faar Betreuungsvereine

Stand: 05/2016

Bitte nur gelbe Felder ausfalen

Berechnung Sach-u.Gemeink mtl. Personalk. mtl.
Monatsentgelt B 2.768,08 B 1.510,15 B 3.509,10
KV B 202,07

PV B 32,52

RV B 258,82 Sach-u.Gemeink. jthrl. Personalk. j+hrl.
ALV B 41,52 B 18.680,60 | B 44.902,98
InsoU B 3,32

U1 B 41,52

U2 B 11,07 Personal- u. Sachk. mtl.

BG B 2284 B 5.019,26

BAV B 127,33 | B 3.509,10 |

J ahressonderzahlung B 2.214,46 Personal-u. Sachk. jthrl.

AG-Anteile Sozialvers. B 574,54 B 63.583,58
Berufsgenossenschaft B 4,74 | B 2.793,74 |

Sozialversicherungsbeitrtge in % Vergat.-satz in B Erforderl. Std. zur Refinanz. Differenz J AZ
Arbeitgeberanteile 25,945 44,00 1.445,08 121,92
Krankenversicherung KV 7.3 Std./Mon. je Klient Erforderl. Klienten z. Refinanz.

Pflegeversicherung PV 1,175 3,2 37,63

Rentenversicherung RV 9,35

Arbeitslosenversicherung ALV 1,5 [Erforderl. Stundenverg. unter Beracksichtigung tarifl. Arbeitszeitbeding. | B 40,58 |
Insolvenzumlage InsoU 0,12

Umlage U1 * 1,5 *Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen (ermz6igter Tarif)

Umlage U2 ** 0,4 ** Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen

Berufsgenossenschaft BG *** * Berechnung: GehaltX Gefahrklasse (3,93) X Beitragsfué (2,1) : 1000

Betriebl. Alterversorg. BAV ** 4,6 *** analog der Satzung der VBLU

Sach- u. Gemeinkosten ** in % *rikk Die Berechnung orientiert sich an die der KGST z. d. im 2 ffentl. Dienst

Pauschale Gemeinkosten *sk&&x 20 ikt | osten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (20% der Brutto-P ersonalkosten)

Sachkosten *#k B 9.700,00 [*=++*Kosten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (9.700 B pauschal)

Berechn. der J ahresarbeitszeit

Anzahl der Arbeitstage ik 203,45 |k Arbeitszeit einer Normalarbeitskraft, KGSt, Bericht 5/1995

] ahresarbeitsstdunden | AZ *ss 1.567



E rstellt von:
Hennes G@ers (BdB)

Berechnung der Personal- und Sachkosten

faar Betreuungsvereine

Stand: 05/2016

Bitte nur gelbe Felder ausfalen

Berechnung Sach-u.Gemeink mtl. Personalk. mtl.
Monatsentgelt B 3.318,92 B 1.649,81 B 4.207,40
KV B 242,28

PV B 39,00

RV B 310,32 Sach-u.Gemeink. jthrl. Personalk. j+hrl.
ALV B 49,78 B 19.803,30 | B 50.516,50
InsoU B 3,98

U1 B 49,78

U2 B 13,28 Personal- u. Sachk. mtl.

BG B 27,39 B 5.857,22

BAV B 152,67 | B 4.207,40 |

J ahressonderzahlung B 21,91 Personal-u. Sachk. jthrl.

AG-Anteile Sozialvers. B 5,69 B 70.319,80
Berufsgenossenschaft B 0,05|B 27,65]

Sozialversicherungsbeitrtge in % Vergat.-satz in B Erforderl. Std. zur Refinanz. Differenz J AZ
Arbeitgeberanteile 25,945 44,00 1.598,18 -31,18
Krankenversicherung KV 7.3 Std./Mon. je Klient Erforderl. Klienten z. Refinanz.

Pflegeversicherung PV 1,175 3,2 41,62

Rentenversicherung RV 9,35

Arbeitslosenversicherung ALV 1,5 [Erforderl. Stundenverg. unter Beracksichtigung tarifl. Arbeitszeitbeding. | B 44,88 |
Insolvenzumlage InsoU 0,12

Umlage U1 * 1,5 *Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen (ermz6igter Tarif)

Umlage U2 ** 0,4 ** Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen

Berufsgenossenschaft BG *** * Berechnung: GehaltX Gefahrklasse (3,93) X Beitragsfué (2,1) : 1000

Betriebl. Alterversorg. BAV ** 4,6 *** analog der Satzung der VBLU

Sach- u. Gemeinkosten ** in % *rikk Die Berechnung orientiert sich an die der KGST z. d. im 2 ffentl. Dienst

Pauschale Gemeinkosten *sk&& 20 ikt K osten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (20% der Brutto-P ersonalkosten)

Sachkosten *k B 9.700,00 [*=++*Kosten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (9.700 B pauschal)

Berechn. der J ahresarbeitszeit

Anzahl der Arbeitstage itk 203,45 |k Arbeitszeit einer Normalarbeitskraft, KGSt, Bericht 5/1995

] ahresarbeitsstdunden | AZ *ss 1.567



E rstellt von:
Hennes G@ers (BdB)

Berechnung der Personal- und Sachkosten

faar Betreuungsvereine

Stand: 05/2016

Bitte nur gelbe Felder ausfalen

Berechnung Sach-u.Gemeink mtl. Personalk. mtl.
Monatsentgelt B 3.984,98 B 1.818,69 B 5.051,77
KV B 290,90

PV B 46,82

RV B 372,60 Sach-u.Gemeink. jthrl. Personalk. j+hrl.
ALV B 59,77 B 22.628,64 | B 64.643,18
InsoU B 4,78

U1 B 59,77

U2 B 15,94 Personal- u. Sachk. mtl.

BG B 32,89 B 6.870,46

BAV B 183,31 | B 5.051,77 |

J ahressonderzahlung B 3.187,98 Personal-u. Sachk. jthrl.

AG-Anteile Sozialvers. B 827,12 | B 87.271,82
Berufsgenossenschaft B 6,83 | B 4.021,93 |

Sozialversicherungsbeitrtge in % Vergat.-satz in B Erforderl. Std. zur Refinanz. Differenz J AZ
Arbeitgeberanteile 25,945 44,00 1.983,45 -416,45
Krankenversicherung KV 7.3 Std./Mon. je Klient Erforderl. Klienten z. Refinanz.

Pflegeversicherung PV 1,175 3,2 51,65

Rentenversicherung RV 9,35

Arbeitslosenversicherung ALV 1,5 [Erforderl. Stundenverg. unter Beracksichtigung tarifl. Arbeitszeitbeding. | B 55,69 |
Insolvenzumlage InsoU 0,12

Umlage U1 * 1,5 *Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen (ermz6igter Tarif)

Umlage U2 ** 0,4 ** Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen

Berufsgenossenschaft BG *** * Berechnung: GehaltX Gefahrklasse (3,93) X Beitragsfué (2,1) : 1000

Betriebl. Alterversorg. BAV ** 4,6 *** analog der Satzung der VBLU

Sach- u. Gemeinkosten ** in % *rikk Die Berechnung orientiert sich an die der KGST z. d. im 2 ffentl. Dienst

Pauschale Gemeinkosten *sk&&x 20 ikt | osten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (20% der Brutto-P ersonalkosten)

Sachkosten *#k B 9.700,00 [*=++*Kosten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (9.700 B pauschal)

Berechn. der J ahresarbeitszeit

Anzahl der Arbeitstage ik 203,45 |k Arbeitszeit einer Normalarbeitskraft, KGSt, Bericht 5/1995

] ahresarbeitsstdunden | AZ *ss 1.567



E rstellt von:
Hennes G@ers (BdB)

Berechnung der Personal- und Sachkosten

faar Betreuungsvereine

Sach-u.Gemeink mtl.

B 1.589,24

Sach-u.Gemeink. jthrl.

B 19.575,50 |

Stand: 05/2016

Personalk. mtl.

B 3.904,53

Personalk. jxhrl.

B 49.377,49

Personal- u. Sachk. mtl.

B 5.493,76

Personal-u. Sachk. jthrl.

B 68.952,98

Vergad.-satz in B

Erforderl. Std. zur Refinanz.

Differenz | AZ

44,00

1.567,11

-0,11

Std./Mon. je Klient

Erforderl. Klienten z. Refinanz.

3,2

40,81

|[Erforderl. Stundenverg. unter Beraxksichtigung tarifl. Arbeitszeitbeding. | B

42,00 |

*Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen (ermzoéigter T arif)

**Beitrag kann je Krankenkasse leicht abweichen
*** Berechnung: Gehalt X Gefahrklasse (3,93) X Beitragsfué (2,1) : 1000
**% analog der Satzung der VBLU

#ki+k Die Berechnung orientiert sich an die der KGST z. d. im ® ffentl. Dienst
#hkkik K osten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGS t-Materialien 4/2014 (20% der Brutto-Personalkosten)
whidikk K osten eines Arbeitsplatzes Stand 2013/14 KGSt-Materialien 4/2014 (9.700 B pauschal)

wwik Arbeitszeit einer Normalarbeitskraft, KGSt, Bericht 5/1995

Berechnung |
Monatsentgelt B 3.080,00
KV B 224,84
PV B 36,19
RV B 287,98
ALV B 46,20
InsoU B 3,70
U1 B 46,20
U2 B 12,32
BG B 2542
BAV B 141,68 | B 3.904,53 |
J ahressonderzahlung B 2.000,00
AG-Anteile Sozialvers. B 518,90
Berufsgenossenschaft B 4,28 | B 2.523,18 |
Sozialversicherungsbeitrtge in %
Arbeitgeberanteile 25,945
Krankenversicherung KV 7.3
Pflegeversicherung PV 1,175
Rentenversicherung RV 9,35
Arbeitslosenversicherung ALV 1,5
Insolvenzumlage InsoU 0,12
Umlage U1 * 1,5
Umlage U2 ** 0,4
Berufsgenossenschaft BG ***

Betriebl. Alterversorg. BAV *** 4.6
Sach- u. Gemeinkosten *** in %
Pauschale Gemeinkosten **k<** 20
Sachkosten ikt B 9.700,00
Berechn. der J ahresarbeitszeit

Anzahl der Arbeitstage itk 203,45

] ahresarbeitsstdunden | AZ *ss 1.567

Bitte nur gelbe Felder ausfalen



Tariftabellen

TV@D Kommune
gadtig 01.083.2015 - 29.02.2016

Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4 5 6
E10 B 298643|B 3.302,89|B 3.552,17 |B 3.801,47 |B 4.275,08 | B 4.387,25
E9 B 264885|B 2.92594|B 3.071,16 | B 3.464,92 | B 3.776,53 | B 4.025,78
ssonderzahlu[80% der Tarifzahlungen J ahr
E 10 B 238914 B 2.64231|B 2.841,74|B 3.041,18 | B 3.420,06 [ B 3.509,80
E9 B 2.119,08| B 2.340,75|B 2.456,93|B 2.771,94|B 3.021,22 | B 3.220,62
TV@D Sozial- und Erziehungsdienst
gadtig 01.03.2015 - 29.02.2016
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4 5 6
S 13 B 287957 |B 3.10256 | B 3.387,82|B 3.617,48 |B 3.904,60 [ B 4.048,14
S 12 B 2.768,08|B 3.046,82 (B 3.318,92 | B 3.560,07 | B 3.858,65| B 3.984,98
ssonderzahlu|80% der Tarifzahlungen Jahr
S 13 B 230366 |B 248205|B 2.710,26 | B 2.893,98 | B 3.123,68 | B 3.238,51
S 12 B 221446 B 243746 | B 2.65514|B 2.848,06 | B 3.086,92|B 3.187,98
TVL West
gadtig 01.03.2015 - 29.02.2016
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4 5
E10 B 294329 |B 3.25735|B 3.499,50 [ B 3.743,44 | B 4.207,56
E9 B 2611,75|B 2.88511|B 3.024,71 | B 3.410,25|B 3.719,66
ssonderzahlu[64% der Tarifzahlungen
E 10 B 188371 B 2.084,70| B 2.23968|B 239580 |B 2.692,84
E9 B 1.671,52|B 1.846,47|B 1.93581|B 2.182,56 | B 2.380,58
Diakonie (AVR)
gadtig ab 01.03.2015 - ?
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4
EGO B 3.22573|B 3.39551|B 3.565,29 | B 3.735,06
EG 10 B 3.666,34|B 3.859,31|B 4.052,28 [ B 4.245,24

Keine J ahressonderzahlungen




Tariftabellen

Arbeiterwohlfahrt NRW
gadtig 01.07.2014 - 31.07.2014

Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 3 4 5
10 B 2877,03|B 3.196,71 | B 3.442,62 | B 3.688,50 | B 4.155,72 | B 4.266,36
9 B 253400(B 2.81556|B 2.963,10|B 3.356,55|B 3.663,93 B 3.909,82
essonderzahlu|80% der Tarifzahlungen
10 B 230162 |B 2.55737|B 2.754,10|B 2.950,80|B 3.324,58 | B 3.413,09
9 B 2.02720|B 2.25245|B 2.370,48|B 2.68524|B 2.931,14|B 3.127,86
Caritas, Anlage 33
gadtig ab 01.03.2015 - ?
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 3 4 5
S 12 B 2.768,08 B 3.046,82 | B 3.318,92|B 3.560,07 | B 3.858,65|B 3.984,98
S 11 B 2.656,58|B 2.991,07 B 3.136,01 | B 3.502,66 | B 3.789,76 | B 3.962,02
essonderzahlu|80% der Tarifzahlungen
S 12 B 221446 |B 243746 |B 2.65514|B 2.848,06 | B 3.086,92 | B 3.187,98
S 1 B 212526 B 2.39286|B 250881 |B 2.80213|B 3.031,81|B 3.169,62
Parittt Bereich West
gadtig ab 01.01.2015 - 31.12.2015
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4
E B 3.013,28 | B 3.144,36 [ B 3.275,29 | B 3.406,36
F B 340636 |B 3.537,29|B 3.668,37|B 3.799,29
Keine ] ahressonderzahlungen
Deutsches Rotes Kreuz, Bereich West
gadtig ab 01.01.2015 - ?
Grundstufe |Entwicklungstufen Endstufe
Entg.-gruppe 1 2 3 4 5
10 B 2.898,01|B 3.213,27|B 3.45579|B 3.698,29 | B 4.159,07
9 B 255971 |B 2.83739|B 298289 |B 3.370,89 |B 3.674,04
J ahressonder]80% der Tarifzahlungen
10 B 231841 |B 257062 |B 2.764,63 B 2.958,63 | B 3.327,26
9 B 2.047,77|B 2.26991|B 2.386,31|B 2.696,71 | B 2.939,23




